Osrodek Pomocy Spolecznej, ul. Rynek Piastowski 10, 97 —340 Rozprza

Data '2025-03-0g

Pan
Pawel Kowalczyk
Burmistrz Rozprzy

Nasz znak: KS.4042.47.2024 Data: 06.03.2025 r.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy przekazuje w zataczeniu Sprawozdanie Osrodka
Pomocy Spolecznej w Rozprzy z realizacji zadan z zakresu wspierania rodziny w 2024 roku

oraz potrzeby zwigzane z realizacjg tych zadan.

Z powazZaniem




R 446158  ffax 44 615 89 11 Rozprza, 06.03.2025 r.
Nasz znak: KS.4042.47.2024

Sprawozdanie
Osrodka Pomocy Spotecznej w Rozprzy z realizacji zadan
z zakresu wspierania rodziny w 2024 roku
oraz potrzeby zwiqzane z realizacja tych zadan

I. Wstep

W ostatnich latach bardzo zmienia si¢ zycie wspotczesnej rodziny, a co za tym idzie rowniez
model zycia rodzinnego: wzrasta liczba kobiet pracujgcych, obserwuje si¢ wigksza czestotliwos¢
rozwodow, zdrad i konfliktow matzenskich. Zmienia si¢ poziom zaangazowania rodzicoOw w proces
wychowania, zwieksza sie liczba 0sdb samotnie wychowujacych dzieci — czgsto spotykamy sig
z okresleniem ,,samotna matka” lub ,,samotny ojciec”. Kiedy na $wiat przychodzi dziecko, a jego
rodzicom brak jest srodkow finansowych, odpowiednich warunkéw mieszkaniowych, wsparcia ze
strony rodziny, przyjaciot, moze sie zdarzy¢, ze w rodzinie zaczynaja wystepowac nieporozumienia,
konflikty. Dalszym etapem moze by¢ przemoc w rodzinie, problemy z naduzywaniem alkoholu,
problemy ze zdrowiem. Dziecko odchodzi na drugi plan i zaczyna by¢ dzieckiem niechcianym,
zapomnianym, trudnym, rodzice przestaja przestrzega¢ podstawowych praw dziecka.

Dlatego taka rodzina potrzebuje pomocy i wspdlpracy z pracownikiem socjalnym
i asystentem rodziny. Wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekuniczo
— wychowawczych, to zespot planowanych dziatan majacych na celu przywrocenie rodzinie zdolnoscl
do wypelniania tych funkcji.

Dom rodzinny powinien by¢ azylem oraz ostoja mitosci i bezpieczenstwa. Rodzina jest
niezbedna dla prawidtowego rozwoju dziecka. Przemoc, zaniedbanie, nieprzestrzeganie praw dziecka,
brak mitoéci, szacunku, w rodzinie przekresla szanse na prawidtowy i harmonijny rozwéj dziecka,
brak zainteresowania oraz opieki ze strony rodzicéw moze doprowadzi¢ do tego, iz dziecko odczuwa
silne poczucie, strachu leku, odrzucenia, a w konsekwencji nawet do trwalego zerwania wiezi
rodzinnych poprzez odebranie dziecka z rodziny biologicznej.

II. System opieki nad dzieckiem — zadania gminy

Z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
7 2025 1. poz.49) wynika, ze obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych oraz organizacji pieczy zastgpczej, W zakresie ustalonym
ustawa, spoczywa na jednostkach samorzadu terytorialnego oraz na organach administracji rzadowej.
Kierujac sie dobrem dziecka, dobrem rodziny jako Srodowiska naturalnego rozwoju dziecka, gmina

wspdlpracuje z roznymi instytucjami.

Do zadan wlasnych gminy, okre$lanych w art.176 ww. ustawy, nalezy:

1) opracowanie i realizacja 3 — letnich gminnych programow wspierania rodziny,

2) tworzenie mozliwosci podnoszenia kwalifikacji przez asystentéw rodziny,

3) tworzenie oraz rozwdj systemu opieki nad dzieckiem, w tym placowek wsparcia dziennego
oraz praca z rodzing przezywajaca trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo -
wychowawczych poprzez:




a) zapewnienie rodzinie przezywajacej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny,
dostgpnos¢ do specjalistycznego poradnictwa,

b) organizowanie szkoler i tworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajgcych,

c¢) prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla dzieci,

4) finansowanie:

a) podnoszenie kwalifikacji przez asystentow rodziny,
b) kosztow zwiazanych z udzieleniem pomocy ponoszonych przez rodziny wspierajace,

5) wspotfinansowanie pobytu dziecka w rodzinie zastgpczej, rodzinnym domu dziecka, placowce

opiekuficzo — wychowawczej, regionalnej placowce opiekunczo — terapeutycznej lub
interwencyjnym osrodku preadaptacyjnym,

6) sporzadzenie sprawozdan rzeczowo — finansowych z zakresu wspierania rodziny oraz

przekazywanie ich wlasciwemu wojewodzie, w wersji elektronicznej, z zastosowaniem
systemu teleinformatycznego,

7) prowadzenie monitoringu sytuacji dziecka z rodziny zagrozonej kryzysem lub przezywajace]

trudnogci w wypelnianiu funkcji opiekuniczo — wychowawczej, zamieszkatego na terenie
gminy.

Powyzsze zadania realizowane s w oparciu o zalozenia programowe 1 ustawowe, zawarte

w szczegdlnosci w ponizszych dokumentach:

ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U.
22025 r. poz.49),

ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (Dz.U. z 2024 r. poz.1283 z pdzn.zm.),
ustawa z dnia 4 listopada 2016 1. o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.
22024 r. poz.1829)

Gminny Program Wspierania Rodziny na lata 2023 —2025 (Uchwata Nr XXXVI1/70/2022 Rady
Gminy Rozprza z dnia 28 grudnia 2022 r.),

Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz Ochrony Os6b Doznajacych Przemocy
Domowej na lata 2024 — 2030 (Uchwata Nr 1V/31/2024 Rady Miejskiej w Rozprzy z dnia
29 sierpnia 2024 r.).

III. Wspieranie rodziny — interdyscyplinarno$¢ dzialan

Wobec rodzin przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekurnczo — wychowawczych

Osérodek Pomocy Spolecznej w Rozprzy podejmuje dziatania, ktérych celem jest zapewnienie
wsparcia i pomocy rodzinom, w szczeg6lnosci poprzez:

analize sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn kryzysu w rodzinie,
wzmocnienie roli i funkcji rodziny,

rozwijanie umiejetnosei opiekuriczo — wychowawczych rodziny,

podniesienie §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny,
pomoc w integracji rodziny,

przeciwdziatanie marginalizacji i degradacji spofecznej rodziny,

dazenie do reintegracji rodziny.

W codziennej swojej pracy pracownicy tut. Osrodka kiadg duzy nacisk na rozpoznawanie

i szybka interwencj¢ w rodzinach zagrozonych kryzysem, wspoipracujgc rowniez w tym zakresie
z placowkami o$wiatowymi, kuratorami sadowymi i spotecznymi, Policja, Gminng Komisjg ds.
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Zespotem Interdyscyplinarnym, stuzbg zdrowia, Poradnig
Pedagogiczno — Psychologiczng, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, 1 innymi podmiotami.

Wsparcie Osrodka Pomocy Spolecznej w Rozprzy dotyczy rodzin z dzieémi, ale tez tych,

ktérych dzieci umieszczone zostaty w pieczy zastgpczej.
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W Gminie Rozprza zadania z zakresu wspierania rodziny realizowane sag w szczego6lnosci
poprzez zapewnienie rodzinie przezywajgcej trudnosci wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz
prowadzenie placowek wsparcia dziennego oraz zapewnienie w nich miejsca dla dzieci.

Asystent rodziny jest profesja w systemie wspierania rodziny, wprowadzong ustawg
o wspieraniurodziny 1systemie pieczy zastepczej, ktorej cechami charakterystycznymi sg kompleksowe
dziatania podejmowane wobec rodziny i polegajace przede wszystkim na towarzyszeniu rodzinie,
z zachowaniem odpowiednich relacji, w pokonywaniu trudno$ci, poprawie funkcjonowania
1 zmianie niekorzystnych dla rodziny sytuacji kryzysowych.

W 2024 roku w Osrodku Pomocy Spotecznej w Rozprzy zatrudniony byt 1 asystent rodziny -
na umowe o prac¢ w systemie zadaniowym. Koszt realizacji zadania wyniost ogoélem:
e srodki wilasne: 80 443,82 z1,
e $rodki z Funduszu Pracy: 27 503,88 zi, w tym dodatek do wynagrodzenia: 2 400,00 zt
i refundacja wynagrodzenia 25 103,88 zt,
 dodatki motywacyjne: 13 617,06 zt, w tym dodatek dla asystenta: 7 033,20 zt 1 dodatki dla
Kierownikéw Swietlic Opiekunczo — Wychowawczych: 6 583,86 zt.

Do zadan asystenta rodziny. okreslonych w art.15 ww. ustawy. nalezy w szczegélnosci:

1) opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny
i w konsultacji z pracownikiem socjalnym,

2) opracowanie, we wspdlpracy zcztonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy zastgpczej,
planu pracy z rodzina, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy dziecku umieszczonemu
W pieczy zastepczej,

3) udzielenie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego,

4) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow socjalnych,

5) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych,

6) udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzie¢mi,

7) wspieranie aktywnosci spolecznej,

8) motywowanie czionkoéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,

9) udzielanie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymywaniu pracy zarobkowej,

10) motywowanie do udzialu w zajeciach grupowych dla rodzicéw, majagcych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcow rodzicielskich i umiejgtnosci psychospotecznych,

11)udzielnie wsparcia ~dzieciom, w szczegélnosci poprzez —udzial w zajeciach
psychoedukacyjnych,

12) podejmowanie dziataf interwencyjnych i zaradczych w sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa
dzieci i rodzin,

13) prowadzenie indywidualnych konsultacji wychowawczych dla rodzicow i dzieci,

13a) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 4 listopada 2016 1. 0 wsparciu kobiet w cigzy
i rodzin ,,Za zyciem” (...),

14) prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy z rodzing,

15) dokonywanie okresowej oceny sytuacji rodziny, nie rzadziej niz co pot roku, przekazywanie
tej oceny podmiotowi, o ktorym mowa w art.17 ust.1,

16) monitorowanie funkcjonowania rodziny po zakoficzeniu pracy z rodzing,

17) sporzadzanie, na wniosek sadu, opinii o rodzinie i jej cztonkach,

18) wspétpraca z jednostkami administracji rzadowej i samorzadowej, wiasciwymi organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami i osobami specjalizujgcymi si¢ w dziataniach na
rzecz dziecka i rodziny,

19) wspotpraca z zespolem interdyscyplinarnym lub grupg robocza, o ktorych mowa w art.9a
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (...), lub innymi
podmiotami, ktérych pomoc przy wykonywaniu zadan uzna za niezbgdna.
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W 2024 roku wspierajacymi, motywujacymi i pomocniczymi dziataniami asystenta rodziny
objeto 20 rodzin. Lacznie pomoca objgto 39 oséb dorostych i 45 dzieci. Zakonczono wspotprace
z 5 rodzinami, m.in. ze wzgledu na osiggnigte cele.

Zadania asystenta rodziny realizowane sg zgodnie z przepisami i polegajg przede wszystkim
na prowadzeniu pracy z rodzinami, u ktérych wystepuje wiele sprzezonych probleméw, do ktorych
naleza m.in.: niskie umiejgtnosci opiekuficzo — wychowawcze oraz prowadzenia gospodarstwa
domowego, uzaleznienia, bezrobocie, przewlekta choroba, niepetosprawnos¢, wyuczona bezradnose,
zaburzenia psychiczne, depresje, a ktorych wystgpowanie powoduje trudnosci w wypelnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawczych. Asystent rodziny ukierunkowuje swoje dziatanie przede wszystkim
na utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku rodzinnym. W ramach swoich obowiazkow
asystent rodziny systematycznie bierze udzial w zespolach do spraw oceny sytuacji dzieci
przebywajacych w pieczy zastgpczej (zespoly powolywane przez Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie, ktére monitoruja i analizujg sytuacje rodziny pod katem mozliwosci powrotu dzieci do
naturalnego $rodowiska) i w rozprawach sagdowych.

W rodzinach objetych praca asystenta rodziny prowadzone s3 w sposob ciagly nastepujgce
dzialania:

1) Udzielanie pomocy rodzinom w poprawie ich sytuacji zyciowej, w tym zdobywaniu
umiejetnosci prawidlowego prowadzenia gospodarstwa domowego:

e instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania — podzial obowigzkow na wszystkich
cztonkéw rodziny, dbanie o whasciwy wizerunek warunkow mieszkaniowych przed domem,

e trening kulinarny (piramida zywieniowa, zasady zdrowego odzywiania),

e trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki
zdrowotnej i higieny, zasady pielegnacji dzieci),

e edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynno$ci higieny,
choroby zwigzane z zaniedbanie higieny osobistej), przestrzeganie wiasciwych godzin snu
dzieci i dorostych,

o edukacja w zakresie gospodarowania budzetem rodziny (analiza, planowanie
i monitorowanie dochodéw i wydatkéw, nabywanie umiejgtnosci racjonalnego
gospodarowania $rodkami finansowymi poprzez okreslenie stopnia waznos$ci potrzeb),
niebezpieczenstwa (zobowiazania wynikajace z podjecia pozyczki gotowkowej, zakupow
na raty, korzystania z kart kredytowych, itp.),

e edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczedzania wody,
pradu, gazu, itp.),

e wykorzystanie swoich umiejgtnosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowych
dochodow,

e pomoc w zalatwianiu spraw urzgdowych,

e nauka wzajemnego szacunku oraz tworzenia regulaminu prawidlowego zachowania
w domu i poza domem,

e zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzenstwa i rodzicow.

2) Udzielenie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemoéw socjalnych:
Podczas pracy z rodzing zbierane sg informacje o jej sytuacji rodzinnej, srodowisku
wychowawczym, problemach i dotychczasowych probach ich rozwigzywania. Na tej
podstawie sporzadzane s indywidualne plany pracy z rodzing obejmujace migdzy innymi
wskazania dotyczace mozliwosci ubiegania si¢ o wsparcie finansowe.

3) Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu problemow psychologicznych:
e poprawa wzajemnej komunikacji w relacji rodzic — dziecko (rozmowy o prawidtowym
komunikowaniu sie, wyrazaniu uczu¢ i wzajemnych potrzeb),
e trening psychoedukacyjny (techniki radzenia sobie ze stresem, zniechgceniem, lekiem,
bezsilnoscig i wlasnymi emocjami),




4)

3)

6)

7)

8)

9

e trening asertywnosci i budowania poczucia wilasnej wartosci (zachowania asertywne
W sytuacji prezentowania wlasnej opinii oraz reakcji na krytyke 1 atak),

e praca nad usprawnieniem porozumiewania si¢ w drodze dialogu, ktorego efektem bedzie
nabycie prawidlowych nawykéw w zakresie mowienia i stuchania (rozmowy edukacyjne
dotyczace uzywania prawidlowego stownictwa adekwatnego do wieku i sytuacji),

e wsparcie psychologiczne dla rodzicow i dzieci (informacje o mozliwos$ci skorzystania ze
specjalistycznej pomocy psychologicznej oferowanej przez Poradni¢ Psychologiczno —
Pedagogiczng w Piotrkowie Trybunalskim, dyzurujgca raz w tygodniu w siedzibie Osrodka).

Udzielenie pomocy rodzinom w postaci:
e mozliwos¢ konsultacji prawnych w punkcie nieodptatnej pomocy prawne;j,
e pomocy w formutowaniu pozwdw i pism procesowych.

Udzielanie pomocy rodzinom w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych z dzieémi:

e dzialania narzecz integracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spgdzania czasu przez
rodziny, wspdlnego uczestnictwa w $§wigtach rodzinnych),

e poprawa relacji rodzic - dziecko (nauczenie o rolach w rodzinie — co nalezy do roli matki,
ojca, dziecka, itp., rodzaje postaw rodzicielskich i konsekwencje ich stosowania
ujawniajgce sie¢ w zachowaniu dziecka),

e podtrzymanie i zacie$nianie wiezoéw rodzinnych (utrzymanie kontaktu z blizszg i dalszg
rodzina, wspolne spedzanie czasu — gry, zabawy, spacery, itp.),

e wdrazanie metod nagradzania i karana (bez stosowania przemocy, tworzenie karty dobrych
min),

e motywowanie do aktywnego uczestnictwa w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywanie
systematycznego kontaktu ze szkota dziecka

e kontakt z kuratorem, pedagogiem, wychowawca klasy, Poradnig Psychologiczno —
Pedagogiczng, lekarzem, Policja.

Wspieranie aktywnosci spotecznej rodzin:
e zachecanie, motywowanie do czynnego udziatu w zyciu spolecznosci lokalnej, np.: udziatu
w wydarzeniach, festynach i imprezach kulturalnych organizowanych na terenie Gminy

Rozprza,
e informowanie o mozliwosciach i ofercie wypoczynku podczas wakacji, ferii zimowych.

Udzielenie pomocy rodzinom w rozwiazywaniu probleméw zdrowotnych dzieci i rodzicoéw:
e edukacja w zakresie profilaktyki zdrowia (udzielenie informacji o potrzebie chodzenia do

stomatologa, okulisty, dermatologa),
e mobilizacja do naprawy zaniechanych kontroli lekarskich.

Motywowanie cztonkéw rodziny do podnoszenia kwalifikacji i kompetencii zawodowych:

e diagnoza predyspozycji zawodowych,

e informowanie o mozliwosciach udzialu w projektach unijnych realizowanych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy.

e Informowanie o mozliwosci korzystania z aktywnych form przeciwdziatania bezrobociu,
realizowanych przez Gming Rozprza (prace spolecznie uzyteczne, prace interwencyjne,

itd.),
e motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z Powiatowym Urzedem Pracy.

Udzielenie pomocy w poszukiwaniu, podejmowaniu i utrzymaniu pracy zarobkowej:
e informowanie o sposobach poszukiwania pracy,

e nauka pisania CV, listu motywacyjnego,

e zasady autoprezentacji podczas rozmowy kwalifikacyjnej,

e motywowanie do utrzymywania pracy przez rozmowy wspierajgce.
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10) Motywowanie do udzialu w_zajeciach grupowych dla rodzicéw. majacych na celu
ksztaltowanie prawidlowych wzorcéw rodzicielskich i umiejetnosci psychospotecznych:

e instruktaz prawidlowego sprzatania mieszkania (sporzadzanie planu statych czynnosci
utrzymujacych porzadek w mieszkaniu — podzial obowigzkéw na wszystkich cztonkow
rodziny),

e dbanie o whasciwy wizerunek warunkow mieszkaniowych przed domenm,

e trening kulinamy (piramida zywieniowa, zasady zdrowego odzywiania),

e trening kompetencji w zakresie dbania o zdrowie (edukacja i trening w zakresie profilaktyki
zdrowotnej i higieny, zasady pielegnacji dzieci),

e edukacja w zakresie zachowania higieny (zasady przestrzegania higieny, czynnosci higieny,
choroby zwigzane z zaniedbaniem higieny osobistej),

e przestrzegania wiasciwych godzin ktadzenia dzieci spac,

o edukacja w zakresie gospodarowania budzetem (analiza dochodéw i wydatkow,
planowanie i monitorowanie wydatkéw, nabywanie umiejgtnosci racjonalnego
gospodarowania finansami rodziny poprzez okreSlenie stopnia waznosci potrzeb),
i niebezpieczenstwa z tym zwiazane (zobowigzania wynikajace z podjecia pozyczki
gotdwkowej, zakupow na raty, zasady dziatania kart kredytowych, itp.),

o edukacja w zakresie oszczednego gospodarowania mediami (sposoby oszczednego
korzystania z wody, pradu, gazu, itp., zalozenie organizera porzadkujacego dokumentacje),

e wykorzystywanie swoich umiejgtnosci i uprawnien w celu pozyskania dodatkowego
dochodu,

e tworzenie regulaminu prawidtowego zachowania w domu,

e zasady zwigzane z prawidlowym zachowaniem wobec rodzefistwa i rodzicow.

W ramach umozliwienia dostepu rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny do poradnictwa
specjalistycznego — moga one korzysta¢ z bezptatnej pomocy prawnej w punkcie nieodptatnej pomocy
prawnej, $wiadczonych w ramach niwelowania barier finansowych.

W 2024 roku asystent rodziny podnosit swoje kwalifikacje zawodowe na szkoleniach:
,Standardy ochrony matoletnich w organach pomocy spotecznej i innych organizacjach” i ,,Dialog
motywujgcy W pracy z osobg i rodzing”.

Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy zakwalifikowal wybrane rodziny, z ktorymi
wspdlpracowat asystent, do udziatu w:
e warsztatach realizowanych w ramach konkursu ,,Samorzad Przyjazny Rodzinie 2024 pt.:
_Milodziez i dzieci—bezpieczni wsieci”, Priorytet I ,, Wyréwnujemy szanse dzieci i mtodziezy”,
e Ekologicznym Konkursie Plastycznym: ,,Segreguj z nami, walcz z odpadami”, skierowanym
do dzieci i mlodziezy z powiatu piotrkowskiego,
e pomocy zywnosciowej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2021 - 2027,
wspb6Hfinansowanego z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej Potrzebujacym (FEAD),
e koloniach wypoczynkowych dla dzieci z rodzin objetych pomocg spoleczng, organizowanych
przez Kuratorium Oswiaty.

Na terenie Gminy Rozprza funkcjonuja 2 placéwki wsparcia dziennego:

1) Swietlica Opiekuficzo — Wychowawcza ,.Motylek” w Milejowie (dziata od 02.05.2005 r.),

2) Swietlica Opiekunczo — Wychowawcza ,,.Biedronka” w Niechcicach (dziata od 01.10.2009 r.).
Swietlice czynne sg wdni robocze w godzinach: 14°°— 18% (w okresie ferii i wakacji 10%°—14%).

Swietlice spetniaja funkcje opiekuncza, wychowawczg oraz podejmujg dziatania
resocjalizacyjne i terapeutyczne. Ponadto — w ramach wspotpracy z Gminng Komisjg ds.
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Rozprzy — zapewniajg dzieciom ciekawe formy
profilaktyki uzaleznien, a takze przekazujg tresci zwigzane z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie.
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Zapewniajg dzieciom m.in.:

pomoc w nauce,
organizacje czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacje zabaw i zaje¢ sportowych,
stalg prac¢ z rodzing dziecka,

positek typu: herbata + kanapka / owoc / jogurt,

wyposazenie w przedmioty potrzebne do zajg¢ — w miar¢ potrzeb zglaszanych przez
kierownikéw — wychowawcow Swietlic 1 mozliwosci finansowych Osrodka.

W obydwu Swietlicach regularnie odbywaja sie spotkania z rodzicami oraz posiedzenia statych

zespolow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.

Koszt dziatalnosci Swietlic w 2024 r. wyni6st 58 512,09 zt.

Ponadto w 2024 roku Osrodek Pomocy Spotecznej w Rozprzy wspdétfinansowat pobyt 21 dzieci

w roznych formach pieczy zastepczej (m.in. w spokrewnionych rodzinach zastgpczych, Rodzinnym
Domu Dziecka). Koszt pobytu dzieci w ww. formach pieczy zastepczej wyniost: 154 753,32 zi.

IV. Rekomendacje

W 2024 roku w zakresie wspierania rodzin przezywajacych w wypehnianiu funkcji opiekunczo

— wychowawczych za kluczowe i wazne zadania przyjeto:

realizacje Gminnego Programu Wspierania Rodziny na lata 2023 — 2025, przyjetego Uchwala

Nr XXXV1/70/2022 Rady Gminy Rozprza z dnia 28 grudnia 2022 r., w tym na realizacj¢ celu

glownego Programu, tj.: wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkeji

zwiazanych z opiekg, wychowaniem i skuteczng ochrong dzieci, oraz celow szczegotowych, tj.:

1) prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej sprzyjajacej wzmacnianiu rodziny i wypetnianiu
przez nig roli opiekunczo — wychowawczej,

2) zapewnienie rodzinom przezywajacym trudnosci w wypelnianiu funkeji opiekunczo —
wychowawczych pomocy w przezwycigzaniu sytuacji kryzysowych,

3) podejmowanie dziatan na rzecz powrotu dziecka do rodziny naturalnej.

tworzenie warunkow do podnoszenia kwalifikacji asystenta rodziny,

realizacje i intensyfikacje dziatan profilaktycznych i metod pracy z rodzing, majacych na celu

utrzymanie dzieci w ich naturalnym $rodowisku—rodzinie dziecka lub powrotu do niej dziecka,

prowadzenie réznych form $rodowiskowej pomocy rodzinom dysfunkcyjnym, w tym

wzmocnienie roli §wietlic opiekuficzo — wychowawczym w srodowisku lokalnym,

realizacje i wzmocnienie dziatan asystenta rodziny poprzez prowadzenie systematycznej

i bezposredniej pracy z rodzinng majacg trudnosci w prawidtowym funkcjonowaniu,

zacie$nianie wspotpracy miedzy asystentem rodziny a pracownikami socjalnymi oraz innymi

instytucjami dziatajagcym w obszarze wspierania rodziny, 1 tym samym zapewnienie spojnego

interdyscyplinarnego systemu wsparcia rodzin borykajacych si¢ z trudno$ciami w wypetnianiu

funkcji rodzicielskiej,

wspomaganie funkcjonowania rodzin z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym, przez

rozwdj systemu wsparcia rodzin i profilaktyke,

stworzenie warunkéw do dziatania rodzin wspierajacych oraz promowania tej formy wsparcia,

zapewnienie specjalistycznego poradnictwa rodzin wspierajgcych oraz promowania tej formy

wsparcia,

zapewnienie specjalistycznego poradnictwa i konsultacji oraz r6znych form terapii i mediacji,

stworzenie warunkow do powstania grup wsparcia i samopomocowych dla rodzin z problemami

opiekurniczo — wychowawczymi,

podejmowanie dzialan na rzecz integracji rodzin z problemami opiekunczo — wychowawczymi

ze spolecznoscig lokalng.

Te same dziatania rekomenduje sie do realizacji w 2025 roku.
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V. Potrzeby w zakresie wspierania rodziny

Aktualnie nie zachodzi potrzeba zwigkszenia liczby asystentow rodziny w Osrodku Pomocy
Spotecznej w Rozprzy. Liczba rodzin objetych wsparciem asystenta rodziny od lat utrzymuje si¢ na
statym poziomie.

Potrzeby finansowe na 2025 rok, oparte na analizie wykonania z lat ubiegltych, okresla si¢
nastepujaco:
e Dzial, rozdzial, paragraf 855.85504 Wspieranie rodziny (Asystent Rodziny): zadania wlasne
130 800,00 zt, dodatek motywacyjny ogdtem: 28 169,55 zk, w tym asystent rodziny: 14 066,40 zt
i Kierownicy Swietlic Opiekunczo — Wychowawczych: 14 103,15 zt.
e Dzial. rozdzial, paragraf 855.85508 Piecza zastepcza: 180 000,00 zi.

Sporzadzily:

Katarzyna Dolega — Asystent Rodziny w OPS w Rozprzy
Ewa Szczegodzinska — Kierownik OPS w Rozprzy




