Projekt

UCHWALA NR ........coeeuuueneee
RADY MIEJSKIEJ W ROZPRZY

w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 24 marca 2025r.

Na podstawie art.18b wust.1ustawy zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym
(Dz. U. 22024 r. poz. 1465, 1572, 1907 i 1940), art. 229 pkt 3, art. 232§ 2, art. 237§ 1i3 ustawy
z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2024r. poz. 572) Rada
Miejska w Rozprzy uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Skarge z dnia 24 marca 2025r. na Kierownika Referatu Podatkéw Lokalnych w Urzedzie
Miasta i Gminy w Rozprzy

1) w czesci dotyczacej czynnosci wykonywanych w imieniu organu wykonawczego uznaje sie za
bezzasadng;

2) w czesci dotyczacej personalnych zarzutéw Skarzacych przekazuje sie Burmistrzowi Rozprzy
celem rozpatrzenia jako bezposredniemu przetozonemu, z obowigzkiem zawiadomienia organu
uchwatodawczego o sposobie jej zatatwienia.

2. Uzasadnienie rozpatrzenia skargi zawarte zostato w uzasadnieniu stanowigcym zatgcznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2. Zobowigzuje sie Przewodniczgcego Rady Miejskiej w Rozprzy do zawiadomienia Skarzgcych
o sposobie zatatwienie skargi poprzez przestanie niniejszej uchwaty.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Id: 0C1079FC-7CC2-4404-BOE1-7DE5D15CC42F. Projekt Strona 1



Uzasadnienie

do uchwaty NrXIl/.../2025 r.
Rady Miejskiej w Rozprzy z dnia ........ 2025r.
w sprawie rozpatrzenia skargi z dnia 24 marca 2025 r.

W dniu 24 marca 2025 r. do Rady Miejskiej w Rozprzy wptyneta skarga na Kierownika Referatu
Podatkéw Lokalnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Rozprzy, ktérego (wg. Skarzgcych) sposdb
sprawowania obowigzkdéw budzi powaine watpliwosci natury prawnej, etycznej oraz
administracyjnej.

Whnoszacy skarge wskazali ponizsze zarzuty na Kierownika Referatu Podatkéw Lokalnych
w Urzedzie Miasta i Gminy w Rozprzy:

‘nieetyczne zachowanie i naduzywanie stanowiska,
-naruszenie zasad etyki urzedniczej i obrazliwe komentarze,
-nieprawidtowosci w naliczaniu podatkdw,

-celowe dziatanie na szkode gminy i mieszkancow,
-bezpodstawng zmiane klasyfikacji nieruchomosci Skarzacych.

W rozwinieciu powyzszych zarzutdw Wnoszacy skarge podniesli, ze Kierownik Referatu Podatkéw
Lokalnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Rozprzy nieuczciwie nalicza podatki od nieruchomosci,
w szczegblnosdci te zwigzane z prowadzong przez nich dziatalnoscig gospodarczy. Zgtosili takze
nieetyczne zachowanie i naduzywanie stanowiska Kierownika podczas podejmowanych dziatan, bez
poszanowania przepisow prawa i zasad etyki urzedniczej. Skarzacy twierdzg, ze ich zobowigzania byty
i s zawyzane, a procedury podatkowe przedtuzane w sposdb uniemozliwiajgcy podjecie przez nich
nowych dziatan gospodarczych. Skarzacy zarzucajg Kierownikowi celowe dziatanie na szkode gminy
i mieszkancéw przez dokonywanie zmian statusow budynkéw nalezgcych do niektérych
przedsiebiorcow. Nastepnie Skarzgcy wskazujg na bezpodstawng zmiane klasyfikacji nieruchomosci
Skarzgcych. Reasumujgc Skarzgcy wskazali, ze postepowanie Kierownika znaczgco odbiega od
przyjetych norm etycznych, urzedniczych, a przede wszystkim od standardéw elementarnej kultury
osobistej. Jego zachowanie budzi powazne obawy co do sposobu sprawowania powierzonych mu
obowigzkdéw i wptywu, jaki wywiera na mieszkaricdw oraz przedsiebiorcow.

Z uwagi na przedstawione powyzej argumenty, Skarzgcy zwracajg sie z prosba o:

1)przeprowadzenie szczegétowej kontroli dziatan Kierownika w zakresie naliczania podatkéw oraz
jego decyzji administracyjnych,

2)weryfikacje prawidtowosci klasyfikacji podatkowe]j nieruchomosci na przestrzeni ostatnich lat,

3)podjecie dziatan dyscyplinujagcych wobec Kierownika oraz ewentualne wyciggniecie
konsekwencji prawnych w zwigzku z jego naduzyciami,
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4) rozwazenie odsuniecia Kierownika od spraw dotyczacych Skarzgcych oraz ponowne
przeanalizowanie zasadnos$ci naliczonego im podatku.

Stosownie do tresci przepisu art. 227 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572) zwanej dalej: k.p.a., przedmiotem skargi moze by¢
w szczegdlnosci zaniedbanie lub nienalezyte wykonywanie zadan przez witasciwe organy albo przez
ich pracownikdéw, naruszenie praworzadnosci lub intereséw skarzgcych, atakze przewlekte lub
biurokratyczne zatatwianie spraw. Skarga moze zosta¢ wniesiona w zwigzku zjuz podjetym
dziataniem organu, ewentualnie w zwigzku z brakiem takiego dziatania i ma na celu zwrécenie uwagi
wilasciwym organom na wszelkie nieprawidtowosci powstate w wyniku takiego dziatania Iub
zaniechania. Postepowanie w sprawie tego typu skarg ma cechy samodzielnego jednoinstancyjnego
postepowania administracyjnego uproszczonego ikonczy sie czynnosciag materialno-techniczng,
okreslong w art. 238 § 1k.p.a., informujaca strone o sposobie zatatwienia skargi (tak Wojewddzki
Sad Administracyjny w Poznaniu z 20.02.2019 r., IV SA/Po 45/19, LEX nr 2656847).

Zgodnie zas$ z trescig przepisu art. 229 pkt 3 k.p.a., jezeli przepisy szczegdlne nie okreslajg innych
organdw wtasciwych do rozpatrywania skarg, rada gminy jest organem wifasciwym do rozpatrzenia
skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci wéjta (burmistrza lub prezydenta miasta). Zgodnie ze
stanowiskiem judykatury skarga na pracownika urzedu jest w rzeczywistosci skargg na osobe
kierujagcg danym urzedem (tak Wojewddzki Sad administracyjny w Gliwicach, IV SA/GI 77/08, LEX nr
511512). Nalezy mieé¢ na uwadze takze, ze skarga na pracownika traktowana jest jako skarga na
burmistrza w sytuacji jezeli dotyczy czynnos$ci wykonywanych przez pracownika w imieniu organu.
W innym przypadku skarge na pracownika rozpatruje jego bezposredni przetozony. Jak wynika
zart. 232 §2 k.p.a. skarge na pracownika mozina przekaza¢ do zatatwienia réwniez jego
przetozonemu stuzbowemu, z obowigzkiem zawiadomienia organu wfasciwego do rozpatrzenia
skargi o sposobie jej zatatwienia.

Przedmiotowa skarga zostata skierowana przez Przewodniczgcego Rady Miejskiej
w Rozprzy pod obrady Komisji Skarg, Wnioskdéw i Petycji celem wydania stosownej opinii.

W celu zbadania zasadnosci skargi Komisja Skarg, Wnioskdéw i Petycji Rady Miejskiej w Rozprzy na
swoim posiedzeniu w dniu 3 kwietnia 2025r. przeanalizowata ztozong skarge oraz wyjasnienia
Kierownika Referatu Podatkéw Lokalnych w Urzedzie Miasta i Gminy w Rozprzy.

Komisja Skarg, Wnioskow i Petycji Rady Miejskiej w Rozprzy zwazyta, co nastepuje:
Zarzuty zawarte w przedmiotowej skardze co do nieprawidtowego naliczania podatku od

nieruchomosci sg bezpodstawne i nie znajdujg potwierdzenia w faktach.

Odwoftania od decyzji wymiarowych w latach 2012-2023 byly systematycznie oddalane przez
Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze w Piotrkowie Trybunalskim oraz Wojewédzki Sad
Administracyjny w todzi, a same decyzje nabraty cech ostatecznosci, ateraz ponownie Skarzacy
podwazajg zasadnos¢ decyzji podatkowych.

W decyzjach z 2019 roku, w ktérych odméwiono Skarzgcym umorzenia zalegtosci podatkowych za
lata 2015-2018 przytoczono szereg argumentow, ktére wykluczaty mozliwo$é umorzenia naleznosci
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podatkowych. Decyzje te zostaty przez Samorzadowe Kolegium Odwotawcze w Piotrkowie
Trybunalskim utrzymane w mocy.

Organ podaktowy jakim jest Burmistrz Rozprzy traktuje wszystkich podatnikéw jednakowo. Na
identycznych zasadach prowadzone sg postepowania podatkowe, w jednym czasie wystawiane sg
upomnienia, tytuty wykonawcze, a w razie potrzeby kierowane sprawy do urzedu skarbowego lub
komornika. Wszelkie dziatania podejmowane przez Kierownika Referatu Podatkdéw Lokalnych
wykonywane sg w ramach jego obowigzkéw stuzbowych.

Zgodnie z ugruntowanym orzecznictwem, ocena dziatan funkcjonariusza publicznego nie moze
opierac sie na subiektywnych odczuciach skarzacych, lecz musi wynikac
z obiektywnych faktéw idokumentéw (por. wyrok NSA zdnia 18 maja 2017 r., sygn. akt | OSK
2719/15).

Po analizie przedmiotowej sprawy Komisja Skarg Wnioskéw i Petycji Rady Miejskiej w Rozprzy
wyrazita stanowisko, ze skarge z dnia 24 marca 2025r. na Burmistrza Rozprzy w zakresie spraw
podatkowych realizowanych przez Kierownika Referatu Podatkow Lokalnych Urzedu Miasta i Gminy
w Rozprzy:

1) w czesci dotyczacej czynnosci wykonywanych w imieniu organu wykonawczego (tj. spraw
podatkowych) nalezy uznaé¢ za bezzasadng, gdyz w odniesieniu do zarzutéw zawartych w ztozonej
skardze Komisja nie dopatrzyta sie zaniedban we wskazanym zakresie po stronie Kierownika
Referatu;

2) w czesci dotyczgcej personalnych zarzutéw Skarzgcych wobec pracownika zajmujacego
stanowisko Kierownika Referatu Podatkéw Lokalnych przekazuje sie Burmistrzowi Rozprzy celem
rozpatrzenia jako bezposredniemu przetozonemu, zobowigzkiem zawiadomienia organu
uchwatodawczego o sposobie jej zatatwienia.

Nastepnie Komisja zarekomendowata Radzie Miejskiej w Rozprzy podjecie uchwaty
z uwzglednieniem wypracowanego stanowiska.

Pouczenie

Zgodnie z art. 239 § 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 22024 r. poz.572) w przypadku gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za
bezzasadng ijej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez
wskazania nowych okolicznosci - organ wilasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac¢ swoje
poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzgcego.
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