Projekt

UCHWALA NR ........coeeuuueneee
RADY MIEJSKIEJ W ROZPRZY

o zmianie uchwaty w sprawie utworzenia samorzadowej jednostki organizacyjnej — Gminnego
Zespotu Oswiaty w Rozprzy i nadania jej statutu

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h, art. 9 ust. 1, art. 10a pkt 1 oraz art. 10b ust. 1i 2 ustawy
zdnia 8 marca 1990r. osamorzadzie gminnym (Dz.U. z2026r. poz.662i912) oraz
art. 11 ust. 2 i art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2025 .
poz. 1483, 2 2021 r. poz. 2054, z 2025 r. poz. 39, 1844 i 1846 oraz z 2026 r. poz. 426, 635, 680i912)
Rada Miejska w Rozprzy uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale Nr XVI11/54/2016 Rady Gminy Rozprza z dnia 18 listopada 2016 r. w sprawie
utworzenia samorzgdowej jednostki organizacyjnej — Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy i nadania
jej statutu (Dz. Urz. Woj. todzkiego z 2016 r. poz. 5404 i z 2019 r. poz. 5597) wprowadza sie
nastepujgce zmiany:

1) w § 3 uchwaty dodaje sie pkt 9) w brzmieniu:
,9) Klub Dzieciecy , Lesny Zakatek” w Niechcicach.”;;

2) statut, o ktérym mowa w § 5 uchwaty otrzymuje brzmienie jak w zatgczniku do niniejszej
uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Rozprzy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym
tédzkiego Urzedu Wojewddzkiego.
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Zatacznik do uchwaty nr ....................
Rady Miejskiej w Rozprzy

STATUT

GMINNEGO ZESPOtU OSWIATY W ROZPRZY

Rozdziat 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Gminny Zespdt Oswiaty w Rozprzy jest jednostkg budzetowg Gminy Rozprza.
§ 2. Zespot dziata w szczegdlnosci na podstawie:
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym;
2) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe;
3) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty;
4) ustawy z dnia 27 pazdziernika 2017 r. o finansowaniu zadan oswiatowych;
5) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
6) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;
7) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych;
8) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci;
9) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3.
§ 3. llekro¢ w niniejszym statucie mowa o:

1) Zespole — nalezy przez to rozumieé¢ Gminny Zespo6t Oswiaty w Rozprzy, bedacy jednostka
obstugujaca w rozumieniu art. 10b ust. 1 ustawy o samorzadzie gminnym,;

2) jednostkach obstugiwanych — nalezy przez to rozumiedé:
a) Szkote Podstawowg im. Jézefa Pawlikowskiego w Rozprzy,
b) Szkote Podstawowg im. Marii Konopnickiej w Niechcicach,
c) Szkote Podstawowg im. pptk. Stanistawa Sienkiewicza w Milejowie,
d) Szkote Podstawowa im. Sw. Mikotaja w Mierzynie,
e) Szkote Podstawowga w Nowej Wi,
f) Szkote Podstawowg im. Zofii Grzybowskiej w Straszowie,
g) Przedszkole w Rozprzy,
h) Przedszkole w Niechcicach,

i) Klub Dzieciecy ,Lesny Zakatek” w Niechcicach;
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3) Dyrektorze Zespotu — nalezy przez to rozumieé kierownika jednostki obstugujacej;

4) kierowniku jednostki obstugiwanej — nalezy przez to rozumieé dyrektora szkoty lub przedszkola
albo kierownika Klubu.

5) Klubie — nalezy przez to rozumiec¢ Klub Dzieciecy ,Lesny Zakagtek” w Niechcicach.

§ 4. 1. Zespot, jako jednostka budzetowa Gminy Rozprza, zapewnia jednostkom obstugiwanym
wspdblng obstuge finansowg, rachunkowg oraz ptacowa.

2. Siedzibg Zespotu jest Rozprza. Zespot dziata pod adresem: ul. Sportowa 12A, 97-340 Rozprza.
3. Zespot uzywa pieczeci podtuznej o nastepujgcej tresci:
Gminny Zespot Oswiaty w Rozprzy
ul. Sportowa 12A
97-340 Rozprza

Rozdziat 2.
Przedmiot i zakres dziatania Gminnego Zespotu Oswiaty w Rozprzy

§ 5. Do zakresu zadan Zespotu nalezy:
1) prowadzenie obstugi finansowej jednostek obstugiwanych, obejmujace:
a) prowadzenie obstugi rachunkéw bankowych,

b) doradztwo przy opracowywaniu planéw finansowych przez kierownikéw jednostek
obstugiwanych oraz monitorowanie realizacji planéw finansowych jednostek obstugiwanych,

c) sporzadzanie list ptac, dokonywanie wyptat wynagrodzen oraz naliczanie i rozliczanie
zwigzanych z nimi naleznosci publicznoprawnych,

d) dokonywanie rozliczenia, o ktérym mowa w art. 30a ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela,

e) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, sprawozdan w zakresie operacji finansowych,
sprawozdan finansowych oraz innych sprawozdan wymaganych przepisami prawa,

f) prowadzenie obstugi finansowej projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej oraz
innych zrodet zewnetrznych,

g) prowadzenie obstugi finansowo- ksiegowej Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych,

h) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej dochodéw gromadzonych na rachunku, o ktérym
mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych, oraz wydatkéw finansowanych z tych
dochodow,

i) prowadzenie rozliczen podatku VAT oraz sporzadzanie deklaracji z jednostek obstugiwanych
w zakresie podatku VAT;

2) prowadzenie obstugi rachunkowej jednostek obstugiwanych, obejmujace:

Id: 4DD30475-63C5-4739-8BD4-6832E9D7784A. Projekt Strona 2



a) przygotowywanie i aktualizowanie dokumentacji opisujgcej przyjete zasady (polityke)
rachunkowosci,

b) rozliczanie wynikdw inwentaryzacji aktywow i pasywow jednostek obstugiwanych,

c) prowadzenie, na podstawie dowoddéw ksiegowych, ksigg rachunkowych ujmujacych zapisy
zdarzen w porzadku chronologicznym i systematycznym,

d) gromadzenie i przechowywanie dowodéw ksiegowych oraz pozostatej dokumentacji
okreslonej przepisami prawa,

e) prowadzenie ewidencji finansowo-ksiegowej sktadnikdw majatkowych;

3) prowadzenie sprawozdawczosci statystycznej, obejmujace sporzadzanie i przekazywanie
sprawozdan statystycznych wymaganych przepisami prawa;

4) wykonywanie zadan Gminy Rozprza z zakresu o$wiaty, obejmujgce:

a) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej stypendiéw za wyniki w nauce oraz osiggniecia
sportowe uczniow,

b) opracowywanie zbiorczych analiz finansowo-ksiegowych dotyczgcych oswiaty na zlecenie
Burmistrza Rozprzy,

c) weryfikowanie projektéw arkuszy organizacji publicznych szkét i przedszkoli,

d) prowadzenie spraw zwigzanych z konkursami na stanowiska dyrektoréow szkét i przedszkoli
oraz powierzaniem i odwotywaniem ze stanowisk dyrektordw,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem postepowan egzaminacyjnych na stopien
nauczyciela mianowanego oraz przygotowywanie projektéw decyzji,

f) przygotowywanie projektéw regulaminéw wynagradzania nauczycieli, w tym dotyczacych
dodatkéw motywacyjnych oraz dodatkéw funkcyjnych dla dyrektoréw szkét i przedszkoli,

g) przygotowywanie projektéw ocen czastkowych pracy dyrektorow szkét i przedszkoli oraz
nauczycieli, ktérym czasowo powierzono petnienie obowigzkéw dyrektora,

h) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem nagréd Burmistrza Rozprzy dyrektorom
i nauczycielom szkét i przedszkoli prowadzonych przez Gmine Rozprza,

i) prowadzenie baz danych oswiatowych, w tym obstuge Systemu Informacji Oswiatowej (SIO)
oraz weryfikowanie danych wprowadzanych do tego systemu,

j) przygotowywanie dokumentacji oraz prowadzenie spraw zwigzanych z tworzeniem,
przeksztatcaniem i likwidacjg szkét i przedszkoli,

k) wykonywanie czynno$ci zwigzanych z planowaniem sieci szkét i przedszkoli oraz obwodéw
szkot,

[) sporzadzanie corocznej informac;ji o stanie realizacji zadan oswiatowych Gminy Rozprza,

m) prowadzenie ewidencji spetniania obowigzku nauki oraz podejmowanie dziatan zwigzanych
z jego egzekwowaniem,
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n) organizowanie dowozu dzieci i uczniéw do szkét i przedszkoli oraz prowadzenie spraw
zwigzanych z tym dowozem, w tym dowozem dzieci i ucznidéw z niepetnosprawnosciami,

0) przygotowywanie i prowadzenie postepowan o udzielenie zamoéwien publicznych na
Swiadczenie ustug dowozu dzieci i ucznidw do szkét i przedszkoli, w tym dzieci i uczniow
z niepetnosprawnos$ciami, oraz wspdlnych postepowan o udzielenie zamdwien publicznych na
dostawe oleju opatowego do jednostek obstugiwanych,

p) monitorowanie realizacji programéw rzagdowych w szkotach i przedszkolach na terenie gminy
Rozprza oraz przygotowywanie sprawozdan z ich realizacji,

g) prowadzenie obstugi, monitorowanie i rozliczanie dotacji celowej przeznaczonej na zakup
podrecznikdw, materiatéw edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych dla szkét podstawowych,

r) prowadzenie obstugi zwigzanej z udzielaniem i rozliczaniem dotacji z budzetu Gminy Rozprza
dla publicznych i niepublicznych przedszkoli oraz innych form wychowania przedszkolnego
prowadzonych przez osoby fizyczne i osoby prawne niebedgce jednostkami samorzadu
terytorialnego;

s) przygotowywanie dokumentacji dotyczacej rozliczeh miedzygminnych w zakresie wychowania
przedszkolnego oraz obstuga finansowo-ksiegowa dokumentacji stanowigcej podstawe do
ptatnosci na rzecz innych gmin z tytutu zwrotu kosztéw wychowania przedszkolnego dzieci
bedacych mieszkaricami Gminy Rozprza, a uczeszczajgcych do placdwek wychowania
przedszkolnego na terenie tych gmin,

t) opracowywanie projektu planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

u) przygotowywanie projektéw pism, odpowiedzi, informacji i wyjasnien w zakresie zadan
realizowanych przez Zespdt,

v) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Rozprzy oraz zarzadzen Burmistrza
Rozprzy dotyczgcych oswiaty, szkot i przedszkoli oraz prowadzenie spraw zwigzanych
Z wymaganym opiniowaniem i uzgadnianiem tych projektow,

w) koordynowanie przebiegu rekrutacji dzieci i ucznidw do szkét i przedszkoli prowadzonych
przez Gmine Rozprza,

X) wspotprace z dyrektorami szkot i przedszkoli w zakresie spraw kadrowych nalezgcych do zadan
organu prowadzacego.

5) wykonywanie zadan Gminy Rozprza dotyczgcych Klubu, obejmujace:
a) obstuge Portalu Informacyjno-Ustugowego Emp@tia w zakresie dotyczgcym Klubu,
b) sporzadzanie i przekazywanie wymaganych przepisami prawa sprawozdan dotyczacych Klubu,

c) przygotowywanie projektéw uchwat Rady Miejskiej w Rozprzy oraz zarzadzen Burmistrza
Rozprzy dotyczgcych funkcjonowania Klubu, w zakresie zadan realizowanych przez Zespdf,
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d) wspotprace z kierownikiem Klubu w zakresie analizowania skutkéw finansowych planowanych

zmian w zatrudnieniu, monitorowania wykorzystania srodkéw na wynagrodzenia oraz
przygotowywania informacji dla Burmistrza Rozprzy w tym zakresie.

Rozdziat 3.
Zarzadzanie i organizacja

§ 6. 1. Zespotem kieruje i reprezentuje go na zewnatrz Dyrektor, ktdrego zatrudnia i zwalnia

Burmistrz Rozprzy.

2. Dyrektor Zespotu dziata jednoosobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego przez

Burmistrza Rozprzy.

3. Dyrektor Zespotu jest kierownikiem zaktadu pracy oraz zwierzchnikiem stuzbowym

pracownikéw Zespotu.
§ 7. Do podstawowych zadan Dyrektora Zespotu nalezy:
1) organizowanie pracy Zespotu i ustalanie jego wewnetrznej organizacji;
2) wykonywanie czynnosci z zakresu prawa pracy wobec pracownikéw Zespotu;
3) zapewnienie prawidtowej realizacji zadan Zespotu;
4) wspotpraca z kierownikami jednostek obstugiwanych.

§ 8. Strukture organizacyjng Zespotu oraz szczegdtowy zakres zadan, uprawnien
i odpowiedzialnosci pracownikéw okre$la Regulamin Organizacyjny Zespotu.

§ 9. Nadzér nad dziatalnoscig Zespotu sprawuje Burmistrz Rozprzy.

Rozdziat 4.
Gospodarka finansowa

§ 10. 1. Zespot prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych w przepisach
dotyczacych samorzgdowych jednostek budzetowych.

2. Za gospodarke finansowg Zespotu odpowiada Dyrektor Zespotu.
3. Podstawg gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy.

Rozdziat 5.
Postanowienia koncowe

§ 11. Zmiany statutu wymagajg uchwaty Rady Miejskiej w Rozprzy.
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Uzasadnienie

W zwigzku z wejSciem w zycie uchwaty nr XXVIII/190/2026 Rady Miejskiej w Rozprzy
z dnia 28 maja 2026 r. w sprawie utworzenia oraz nadania statutu Klubu Dzieciecego , Lesny Zakatek”
w Niechcicach, zaistniata konieczno$¢ wskazania podmiotu odpowiedzialnego za jego obstuge
finansowo-ptacowa.

Zgodnie z przyjetymi zatozeniami, kompleksowg obstuge finansowo-ksiegowg oraz ptacowg nowo
powstatej jednostki realizowaé bedzie Gminny Zespét Oswiaty w Rozprzy.

Wprowadzenie zmian w uchwale dotyczgcej utworzenia oraz nadania statutu Gminnemu
Zespotowi Oswiaty w Rozprzy jest niezbedne, aby dostosowal zakres zadan tej jednostki
do aktualnego stanu prawnego i organizacyjnego Gminy Rozprza.

Proponowane zapisy majg na celu formalne powierzenie Gminnemu Zespotowi Oswiaty w Rozprzy
obowigzkéw zwigzanych zobstugg finansowo- ptacowg Klubu Dzieciecego ,Lesny Zakatek”
w Niechcicach.

W zwigzku z powyzszym, podjecie przedmiotowe]j uchwaty jest w petni zasadne.
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